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Ждем вас!

5 причин учиться 
с нами:

�� Преподаватели — практики                
в области лидерства, личного 
брендинга и продвижения.

�� Обучение построено на реальных 
кейсах. 

�� Персонализация под ситуацию 
и задачи обучающегося.

�� Экономия временных ресурсов 
за счёт практической 
ориентированности программ.

�� Гибкость форматов обучения.

Личный бренд: 

как стать узнаваемым на новом месте

Вы научитесь

Учитывать особенности формирования 
личного бренда специалиста в найме

Определять барьеры в построении личного 
бренда для специалиста в найме

Позиционировать себя в компании и в новом 
коллективе

Выстраивать карьерную траекторию 

на основе личного бренда

Привлекать внимание к своим достижениям, 
не вызывая негативных эмоций

Удостоверение о повышении 
квалификации государственного образца

Очно/дистанционно

16 акад. ч. 



Вы научитесь

Удостоверение о повышении 
квалификации государственного образца

Очно/дистанционно

16 акад. ч. 

Управление развитием 
и социальным капиталом

Определять и направлять имеющиеся 
и потенциальные ресурсы на саморазвитие

Формировать собственный социальный 
капитал посредством сильных и слабых 
связей

Применять цифровые ресурсы в работе 
с социальным капиталом

Проводить диагностику структуры 
профессиональных взаимодействий                  
в коллективе

Эмоциональное лидерство

Вы научитесь

Осознавать собственные эмоции и развивать 
уверенность в себе

Использовать техники управления 
собственными эмоциями

Развивать социальную чуткость

Определять эмоции других людей 
и повышать эффективность управления

Анализировать собственный стиль 
лидерства

Удостоверение о повышении 
квалификации государственного образца

Очно/дистанционно

16 акад. ч. 

Психология управления

Вы научитесь

Разрабатывать и применять систему 
стимулирования сотрудников на основе 
выявления их мотивационного профиля

Управлять процессом профессионального 
общения сотрудников с учетом их 
психологических особенностей, 
мировоззренческих, этических и социальных 
проблем

Анализировать управленческие ситуации и 
находить правильные решения

Использовать способы профилактики и 
разрешения организационных конфликтов

Удостоверение о повышении 
квалификации государственного образца

Очно/дистанционно

32 акад. ч. 


